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ค าน า 
 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิน่  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี     

 
 เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ท้องถิ่น เทศบาลต าบลช่องเม็ก จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวัง
เป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาล สามารถแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

 
                                                             คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  

                                                                                 แผนพัฒนาเทศบาลต าบลช่องเม็ก 
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    ส่วนที่ 1 
 

การบทน า 
 
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นบทบาทและอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญประการหนึ่งขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ในการขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ตามอ านาจหน้าที่ ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ  
การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วย
การนั้นและหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่
เพ่ิมมากขึ้น แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ     
และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส     
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะ
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   

 
การติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตามภารกิจขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้
อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนาโครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร  
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ  ๆ ไป พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผลซึ่ง
ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง      
 
ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

๑)  ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด  เพ่ือปรับปรุง
ประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 

๒)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ  
ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
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๓)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนว
ทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร เพ่ือน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร      
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้ มี
ความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง    
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ (ผู้สนับสนุน
ทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลส าเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการ ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการ
น าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพ่ือท าการประเมินผลต่าง ๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

๙)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย     

 
ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ขั้นตอนที่  ๑  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม     
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
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๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่ง

คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ้  1),  2),  3),  4) และ 5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการ

คัดเลือกอีกได้   
 

ขั้นตอนที่ ๒   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๙ (๑)   

 

ขั้นตอนที่ ๓   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๙ (๒)   

 

  ขั้นตอนที่ ๔   คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น      
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม     
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (๓)   

  

ขั้นตอนที่ ๕   ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศ โดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 30 (5)   

  
 
 
 
 
 
 

 
 



 

คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ขั้นตอนการด าเนนิการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

       ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงได้จากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลช่องเม็ก ได้ก าหนดกรอบและแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลช่องเม็ก โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  

 
-  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในหาร

ติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 
 (๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม ่มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง     
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น 

(๔)  ความก้าวหน้า     
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน (การพัฒนาด้านการคมนาคม  โครงสร้างพ้ืนฐาน  

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ การใช้กฎหมายควบคุมอาคาร การวางผังเมือง) 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม (การพัฒนาคุณภาพการศึกษา สุขภาวะของประชาชน การ

รณรงค์และป้องกันยาเสพติด การกีฬาและการออกก าลังกาย การส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู กิจกรรมศิลปวัฒนธรรม 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ การส่งเคราะห์และส่งเสริมผู้ด้อยโอกาส การสร้างชุมชนเข้มแข็ง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ (สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียงการพัฒนาอาชีพ 
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ที่สอดคลองกับสภาพความต้องการของตลาดและชุมชน ส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาสตร์ 
ตามวิถีชุมชนและภูมิปัญญาชาวบ้าน การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชย์ การพัฒนาธุรกิจที่เก่ียวกับการท่องเที่ยว) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  (การฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ป่า     
และระบบนิเวศ การบริหารจัดการพ้ืนที่ลุ่มน้ า การควบคุมดูแลการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติในชุมชน 
การบริหารจัดการขยะ การก าจัดและบ าบัดมลพิษ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหารจัดการองค์กรภายใต้ระบบธรร
มาภิบาล  (ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การมีส่วนร่วม การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส การ
ตอบสนองความต้องการของประชาชน การจัดระเบียบชุมชนและสังคม การพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กร
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

 (๕)  ประสิทธิภาพ   
        ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่าในทรัพย์สิน เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่าง
คุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

 (๖)  ประสิทธิผล     
        ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

 (๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต     
        ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนา

จังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ 
        (๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ   
        เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้น
อย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

 
ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้องก าหนด
วิธีการติดตามและประเมิน ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ ๒ ประการ  
ดังนี้ 

    1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
        ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ ๔ ประการ ดังนี้ 

  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล  
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
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 คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
    (๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่ เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล 
เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซ่ึงมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูล
เชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพ่ือ
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน     
เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่ เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ
ยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาท้องถิ่น โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่าง  ๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการด าเนินการ           
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการด าเนินโครงการ  
ทรัพย์สินต่าง ๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
กลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ เพื่อตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่  
 

   2. วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล      

เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การน าข้อมูลมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ 
ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ น ามาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไข
ปัญหา   

 
(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการเก็บข้อมูล

จากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการด าเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการ
เบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการด าเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ  
สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจ

มอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ หรือ คณะท างาน ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความ
เหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
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    ส่วนที่ ๒ 
 

การพฒันาวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
กาพัฒนาเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

วิสัยทัศน์  ของเทศบาลต าบลช่องเม็ก 
 “ช่องเม็กเมืองน่าอยู่  ควบคู่คุณธรรม ก้าวน าการค้า พัฒนาสู่วิถีประชาคมอาเซียน” 
พันธกิจ 
 สร้างเมืองให้น่าอยู ่

1. ก่อสร้าง บ ารุง รักษา ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. ปรับปรุงสิ่งแวดล้อมด้านการจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล ระบบบ าบัดน้ าเสีย 
3. ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
1. ส่งเสริมการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา จารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุข สถานีอนามัย 
3. พัฒนาเศรษฐกิจให้ประชาชนมีอาชีพ มีงานท าและเพ่ิมรายได้ 
4. การจัดการความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
5. พัฒนาการบริหารโครงการที่ดี เสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1. สร้างเมืองให้น่าอยู่ โดยจัดระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการในทุก ๆ ด้าน ให้เกิดผลการพัฒนาที่ยั่งยืน 
มีดุลยภาพและเป็นเมืองน่าเที่ยว สิ่งแวดล้อมดี 
 2. พัฒนาคุณภาพชีวิตเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม สุขภาพอนามัยดี  ประชาชนมีอาชีพ มีงานท า และ
รายได้เลี้ยงชีพอย่างพอเพียง 
 3. เสริมสร้างความเข้มแข็งทางสังคม ชุมชนและครอบครัวให้มีบทบาทพัฒนาคุณภาพชีวิตพ่ึงตนเองได้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 การพัฒนาเส้นทางคมนาคม การจราจร ท่อระบายน้ าให้มาตรฐาน สะดวก ปลอดภัยและทั่วถึง 
     1.2 พัฒนา สาธารณูปการ(ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ)ให้ทั่วถึงทุกพ้ืนที่ 
     1.3 ผลักดันให้มีการใช้ผังเมืองรวม เพ่ือกรอบและแนวทางในการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจและสังคม 
           1.4 ผลักดันให้มีการใช้กฎหมายควบคุมอาคารให้เป็นรูปธรรม 
 2. ยุทธศาสตร์พัฒนาการส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

2.1 การพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง โดยเน้นหลักคุณธรรมศีลธรรม 
2.2 การพัฒนาสุขภาวะของประชาชน ทั้งกาย จิต ปัญญาและพัฒนาสถานที่อยู่อาศัย 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกัน แก้ไข ปราบปราม บ าบัด รักษา ฟ้ืนฟูยาเสพติดในชุมชน 
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 2.4 ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูกิจกรรมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้ง
ปกป้องคุ้มครองศาสนสถานของชุมชน 

2.5 ส่งเสริม สนับสนุน สงเคราะห์ครอบครัว ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
2.6 ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการทั้งระดับพื้นฐานและมวลชน 
2.7 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของประชาชน 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐาน 
3.1 ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างความเข้มแข็งในการพัฒนาอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน

และความเหมาะสมของพื้นที่ ภายใต้หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3.2 ส่งเสริมสุขภาพแก่ประชาชน ควบคุมป้องกันโรคติดต่อและรักษาโรค 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม 
 4.1 ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้ด้อยโอกาส คนพิการ ผู้สูงอายุอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น  
 5.1 ส่งเสริมวัฒนธรรม การศึกษา ศาสนา กีฬาและนันทนาการในท้องถิ่น 
 5.2 ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์อ่ืน 
 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการบริการสู่หลักธรรมมาภิบาล 
 6.1 การพัฒนาศักยภาพของบุคคลาการพร้อมสร้างจิตส านึกในการท างานเพ่ือประชาชน 
 6.2 จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7.1 การสร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บขยะมูลฝอย 
 7.3 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 7.4 จัดสรรสถานที่เพ่ือการอนุรักษ์ป่าไม้ในชุมชน 

8.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน 
          8.1 สร้างเครือข่ายการคมนาคมเพ่ือเชื่อมโยงระบบเศรษฐกิจ ด้านการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว    
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    ส่วนที่ 3 
 

การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลช่องเม็ก 
    การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลช่องเม็ก ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (3)   
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการ   

(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ   
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี   

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลช่องเม็ก เป็นไปด้วยความถูกต้อง
ตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลช่องเม็ก จึงได้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลช่องเม็ก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น   
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ก าหนดให้
นายกเทศมนตรีแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวนสามคน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาชนท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวนสองคน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวนสองคน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกเอง     จ านวนสองคน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวนสองคน 

(โดยมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี  และมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้) 
1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม ทั้งนี้ให้
ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลช่องเม็กได้รับ การแต่งตั้ งจาก
นายกเทศมนตรีต าบลช่องเม็ก ตามค าสั่งที่ 135/2564 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2564 และ ค าสั่งเทศบาลต าบล
ช่องเม็ก ที่ 142 /2564 เรื่อง แต่งตั้งประธานและเลขานุการ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

ซึ่งคณะกรรมการประกอบด้วย 
1. นางค าพา  ทวีผล        สมาชิกสภาเทศบาล                                กรรมการ 
2. นางไกรสร  โมกมูล        สมาชิกสภาเทศบาล                                  กรรมการ 
3. นางวิจิตรา  แก่นจันทร์   สมาชิกสภาเทศบาล                                       กรรมการ 
4. ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเหล่าอินทร์แปลง ผู้แทนหน่วยงาน                    กรรมการ 
5. ครู สกร. ต าบลช่องเม็ก                           ผู้แทนหน่วยงาน                    กรรมการ 
6. นายสมพร  ทรายทอง                             ผู้ทรงคุณวุฒิ                         กรรมการ 
7. นายเยาวพร  ใจแก้ว                               ผู้ทรงคุณวุฒิ                         กรรมการ 
8. นายส ารอง   วงไชยา                              ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น            กรรมการ 
9. นางวาสนา  โกศัลวิตร์                             ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น            กรรมการ 
10.  ผู้อ านวยการกองช่าง                                                                     กรรมการ 
11.  ผู้อ านวยการกองคลัง                                                                     กรรมการ    

 
  แต่งตั้งประธานและเลขานุการ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

1. นางไกรสร  โมกมูล   สมาชิกสภาเทศบาล               ประธานกรรมการ 
2. นางวิจิตรา  แก่นจันทร ์   สมาชิกสภาเทศบาล          กรรมการและเลขานุการ 
3. นางนันทัชพร  วัทสัน   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  ผู้ช่วยเลขานุการ 
โดยให้คณะกรรมการมีหน้าที่ดังนี้ 
1. ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

                        3.  รายงานผลเสนอและเสนอความคิดเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ต่อผู้บริหาร เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา 
                        4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
                        5. ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องติดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     
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การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลช่องเม็ก  
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) รวมทั้งที่ เปลี่ยนแปลง         

และเพ่ิมเติม   
1. ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
2. สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
3. เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
4. เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ของเทศบาลต าบลช่องเม็ก อ าเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

ประเด็นการประเมิน มี 
การ

ด าเนินงาน 

ไม่มี 
การ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์       การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(swot)เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10.มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง   
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แผนภูมิที่ 1  แสดงผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นปี พ.ศ. 2567 - 2570 
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ปัญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1. ปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากแต่งบประมาณมีน้อย เทศบาลต าบลช่องเม็กจึงไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการได้อย่างเพียงพอ 
 2. ด้วยข้อจ ากัดของงบประมาณและภาระค่าใช้จ่ายประจ า ท าให้ไม่สามารถน าโครงการ/กิจกรรมจากแผน 
สู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่ ความส าเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนน้อย 
 
 หมายเหตุ : ปัญหาอุปสรรคเป็นข้อจ ากัดที่ เทศบาลต าบลช่องเม็กประสบปัญหามาเป็นเวลาหลายปี  
เช่นเดียวกับท้องถิ่นอีกหลาย ๆ แห่ง คือภาระค่าใช้จ่าย ทัง้ค่าใช้จ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากภาระหน้าที่ที่ต้องท า  
ประกอบกับภาระที่ต้องช าระหนี้เงินกู้  ในขณะที่รายได้ท่ีได้รับโดยเฉลี่ยแล้วเพ่ิมข้ึนน้อยมาก  
 
มีข้อเสนอแนะ 
 1. กอง/งาน  ที่รับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการด าเนินโครงการ และการติดตามประเมินผล
โครงการ อย่างน้อยเพ่ือให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินโครงการนั้น  ว่าควรจะด าเนินการต่อไป
หรือไม ่หรือต้องปรับปรุงอะไรบ้างในการด าเนินโครงการครั้งต่อไป   

2. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  นอกจาก
เสนอสภาเทศบาลรับทราบละประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันแล้วจะต้องมีการแจกให้กอง/งานต่าง  ๆ 
รับทราบผลการด าเนินงานในภาพรวมของกอง/งาน เพ่ือจะได้น าไปปรับปรุง พัฒนาให้ดีขึ้นหรือรักษามาตรฐานที่ดี
อยู่แล้วให้ดีต่อไป 

3. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจ าปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการน าแผนงาน/
โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการ และงบประมาณมากกว่าที่ผ่านมา  
เพ่ือให้การด าเนินพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
 4. การติดตามประเมินผลถือเป็นเรื่องส าคัญ ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม แต่จากการได้ด าเนินการ
เกี่ยวกับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะเห็นว่าการด าเนินการเก่ียวกับการติดตามประเมินผลยังมีน้อย         
ไมเ่ป็นรูปธรรม



 

 

 

 

สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังน้ี 

 

1. โครงการท้ังหมดท่ีมีในแผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  มี  51 โครงการ 

2. โครงการท่ีได้ด าเนินการไปท้ังหมด    42      โครงการ             คิดเป็นร้อยละ  82.35  %   ( 42x100/51) 

3. โครงการท่ีไม่ได้ด าเนินการ              9       โครงการ             คิดเป็นร้อยละ  17.65  %   ( 9x100/51) 

 

 

 

 

 

-15- 

 



ตารางสรุปโครงการ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนธิดา หมู่
ที่ 1 บ้านหนองเม็ก 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 90/92 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๒๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๘๐0 ตร.ม. ตาม
แบบเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
496,000 

        
 

  / 

 
 

          

 
 

 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนหอม
เย็น หมู่ที่ ๒ บ้านโปุงดินด า             
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 90/92 

ก่อสร้างถนน คสล.ขนาดกว้าง ๔.๐๐เมตร ยาว ๒๘๐.๐๐ 
เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๑,๑๒๐.๐๐ 
ตร.ม. ตามแบบเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
700,000 

 
 

        / 
       

  

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ถนนอ่อน
ทอง หมู่ที่ 1 บ้านหนองเม็ก           
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 90/92 

ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๒๕๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๑,๐๐๐ ตร.ม. ตามแบบเทศบาล
ต าบลช่องเม็ก 

 
660,000 

 
 

/ 

  

4 โครงการปรับปรุงระดับผิวจราจรด้วย
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนเหล็กงาม 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 91/92 

ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว ๑๒๗ เมตร หนา ๐.๐๓ เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๕๐๘ ตร.ม. ตามแบบเทศบาลต าบล
ช่องเม็ก 

 
165,000 

 

/ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

5 โครงการปรับปรุงระดับผิว จราจรด้วย
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนอมรสิน-หลัง
โรงไม้ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 
91/92 

ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว 470 เมตร หนา ๐.03 หรือมี
ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 1,880.00 ตร.ม ตามแบบเทศบาล
ต าบลช่องเม็ก 

 
610,000 

 
 
                   

 
 

/ 

 

โอนนออกซ้ า
เงินอุดหนุน 

6 โครงการปรับปรุงศาลากลาง บ้านโปุง
ดินด า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 
91/92  

ขนาดกว้าง ๑๒.๕๐ เมตร ยาว ๑๒.๘๐ เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า ๑๖๐ ตร.ม ตามแบบเทศบาลต าบลช่องเม็ก. 

 
500,000 

 
 

/ 

  

7 โครงการปรับปรุงศาลากลาง บ้านหนอง
เม็ก เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ หน้าที่ 
92/92 

ขนาดกว้าง ๑๒.๐๐ เมตร ยาว ๒๐.๕๐ เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า ๒๔๖ ตร.ม. ตามแบบเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
500,000 

 
 

/ 

 
 
 

 

8 
 
 
 

โครงการปรับปรุงศาลากลาง บ้านเหล่า
อินทร์แปลง เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หน้าที่ 92/92 

ขนาดกว้าง  ๑๐.๕๐ เมตร ยาว ๑๐.๕๐ เมตร หรือมีไม่น้อย
กว่า ๑๑๐.๒๕ ตร.ม ตามแบบเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
500,000 

 
 

/ 

  
 
 
 
 
 

9 
 
 

โครงการปรับปรุงสนามฟุตบอลหน้า
เทศบาล  เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
หน้าที่ 92/92 

ขนาดกว้าง ๕๐ เมตร ยาว ๖๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
๓,๒๕๐ ตร.ม. ตามแบบเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
500,000 

 
 

/ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
1 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนใน          

8 ชุมชน  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 70/92 

ด าเนินการฝึกอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรม ให้ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 
30,000 

 

/ 

  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐาน 
1 โครงการปูองกันและควบคุมโรค

ไข้เลือดออก 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 67/92 

เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมแกนน าชุมชน/แกนน า สุขภาพ
ภายในเขตเทศบาล ตลอดจนค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติการ
ปูองกันและก าจัดพาหะน าโรคไข้เลือดออก เช่น ค่าปูาย 
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าทรายอะเบท ค่าน้ ายาก าจัดยุงลาย ค่าน้ ามัน ฯลฯ 

 
 

100,000 

 
 

/ 

  

2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 68 

เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมแกนน าชุมชน/แกนน า สุขภาพ
ภายในเขตเทศบาล ให้มีความรู้เกี่ยวกับโรคพิษสุนัขบ้า รวมถึง
ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติการปูองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  

 
50,000 

 

/ 

  

3 โครงการอุดหนุนโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 66/92 

เป็นเงินอุดหนุนให้กับชุมชนในเขตเทศบาลต าบลช่องเม็ก 
ส าหรับใช้ในการด าเนินการตามโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ชุมชนละ 20,000 บาท จ านวน 8 ชุมชน 

 
160,000 

 

/ 

  

4 โครงการสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณปีพ.ศ. 
2567 หน้าที่ 3/92 

เป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น 
หรือพ้ืนที่ เทศบาลต าบลช่องเม็ก โดยเทศบาลสมทบไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 50 ของค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

 
70,000 

 

/ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคม 

1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจการสภาเด็ก
และเยาวชนเขตเทศบาลต าบลช่องเม็ก
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 70/92 

ฝึกอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรมให้สภาเด็กและเยาวชนเขต
เทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
20,000 

 
 

/ 

  

2 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมสิทธิเด็ก
และสตรีลดความรุนแรงในครอบครัว 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 71/92 

ฝึกอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรมให้เด็กและสตรีเยาวชนและผู้
ที่เก่ียวข้องที่เข้าร่วมโครงการ 

 
10,000 

 
 

/ 

  

3 โครงการสนับสนุนกิจกรรมผู้สูงอายุใน
เทศบาลต าบลช่องเม็ก 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 69/92 

เพ่ือให้ผู้สูงอายุด าเนินกิจกรรมฝึกสมรรถภาพให้กับผู้สูงอายุให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 

 
50,000 

 
 

/ 
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ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น 
1 โครงการจัดงานประเพณีเข้าพรรษา 

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 81/92 

เป็นคา่ใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีเข้าพรรษา เช่น 
เงินรางวัล ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัด
งาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  

 

50,000 

 

/ 

  

2 โครงการจัดงานประเพณีตักบาตรเทโว 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 79/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีตักบาตรเทโว เช่น 
ค่าปูาย ค่าจัดสถานที่ ค่าจตุปัจจัยไทยทาน และค่าใช้จ่าย    
อ่ืน ๆ ที่จ าเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน เป็นต้น 

 

20,000 

 

/ 

  

3 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
ประจ าปี เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 หน้าที่ 
80/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง เช่น 
เงินรางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าการ แสดง 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ปูาย ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าถ้วยหรือใบประกาศ ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

 
200,000 

 

/ 

  

4 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 81/92 

เป็นคา่ใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ เช่น เงิน
รางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าการแสดง 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ปูาย ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าถ้วยหรือใบประกาศ ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 

 
200,000 

 

/ 

  

5 โครงการจัดงานมาฆบูชาอาเซียน 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 81/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานมาฆะบูชาอาเซียน เช่น ค่า
ปูาย ค่าจัดสถานที่ ค่าจตุปัจจัยไทยทาน ค่าภัตตาหาร ค่าเช่า
เครื่องเสียง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
20,000 

 

/ 

  

6 อุดหนุนงานประเพณีแห่เทียนพรรษา
จังหวัดอุบลราชธานีประจ าปี 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 82/92 

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีแห่
เทียนพรรษา ประจ าปี 2567 ให้กับจังหวัด อุบลราชธานี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
30,000 

 
 

/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

7 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาช่องคัพ
ประจ าปี เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 หน้าที่ 
78/92   

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาช่องเม็กคัพ เช่น เงิน
รางวัล คา่ตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าการแสดง 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน  ค่าวัสดุอุปกรณ์ค่าปูาย 
ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าถ้วยหรือใบประกาศ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม 

 
 

150,000 

 
 
/ 

  

8 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 45/92    

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าจ้างเหมาเวทีและเครื่อง เสียง 
ค่าตอบแทนการแสดง รางวัลการแสดง หรือแข่งขัน ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ตลอดจนค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ 

 
 

100,000 

 
 
/ 

  

9 โครงการแข่งขันกีฬาภายในศูนย์เด็กเล็ก
บ้านเหล่าอินทร์แปลงเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 78/92 
 
 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาสีภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านเหล่าอินทร์แปลง เช่น เงินรางวัล ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตัดสิน ค่าการแสดง ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ใน
การจัดงาน  ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าปูาย ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าถ้วย
หรือใบประกาศ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
 

20,000 

 
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

10 โครงการจัดนิทรรศการงานทางวิชาการ  
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเหล่าอินทร์
แปลงเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 หน้าที่
54/92   

เพ่ือจัดนิทรรศการทางวิชาการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจ าปี
การศึกษา 
 

 
 

20,000 

 
 
/ 

 
 
 

 

11 โครงการเข้าร่วมการจัดกิจกรรมงาน
มหกรรมการศึกษาท้องถิ่น  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 45/92     

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการเข้าร่วมงาน การจัด
กิจกรรมงานมหกรรมการศึกษาท้องถิ่น ของครูผู้ดูแลเด็ก 
บุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
30,000 

 
/ 

 
 
 

 

12 โครงการส่งเสรมิการเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 หน้าที่
79/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเข้าร่วมการแข่งขัน ที่
ส่วนราชการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน หรือองค์กร เอกชน 
สมาคมต่าง ๆ ที่ได้จัดการแข่งขันกีฬา 

 
20,000 

 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

13 โครงการวันแม่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านเหล่าอินทร์แปลง  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 หน้าที่ 
54/92   

เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติประจ าปีของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัดเทศบาล เช่น ค่าจัดสถานที่   
ค่าตอบแทนหรือรางวัลการแสดง หรือการประกวดผลงาน
ทางวิชาการ ค่าจัดท าใบประกาศ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าปูาย
ประชาสัมพันธ์ ค่าจตุปัจจัยไทยทาน ค่าภัตตาหารถวายพระ 
ค่าอาหารว่างหรือเครื่องดื่ม 

 
 

20,000 

 
 
/ 

  

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 หน้าที่ 
56/92     

เพ่ือใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านเหล่าอินทร์แปลง 
 

 
 

1,176,000 

 
 
/ 

  

15 อุดหนุนโครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีแห่เทียนพรรษา ประจ าปี พ.ศ. 
2567 
เทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 หน้าที่ 
82/92 

เป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลฝางค า 
อ าเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ     
พ.ศ 2567 ตามหนังสือขอสนับสนุน ที ่อบ 85104/ว 
611 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 เรื่องขอรับการสนับสนุน
งบประมาณด าเนินงาน ตามโครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีแห่เทียนพรรษา ประจ าปี 2567 

 
 

20,000 

 
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

16 โครงการอุดหนุนสนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2567 
หน้าที่ 49/92  

เป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน 
จ านวน 2 แห่ง ส าหรับโรงเรยีนบ้านหนองเม็ก และโรงเรียน
บ้านเหล่าอินทร์แปลง ดังนี้  
1. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้าน
หนองเม็ก จ านวน 1,100,000 บาท  จ านวนนักเรียน 
250 คน อัตราคนละ 22 บาท จ านวน 200 วัน                   
2. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้าน
เหล่าอินทร์แปลง จ านวน 1,095,600 บาท  จ านวน
นักเรียน 249 คน อัตราคนละ 22 บาท จ านวน 200 วัน 
 

2,150,000  
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม การศึกษา ประเพณี กีฬาและนันทนาการท้องถิ่น 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

17 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและ
ศึกษาดูงานนอกสถานที่ของครูผู้ดูแลเด็ก
บุคลากรทางการศึกษา และ
คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. 2567 
หน้าที่ 46/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
ปูาย ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร   
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ 
ฯลฯ 

 
 

100,000 

 
      

/ 

  

18 โครงการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้สู่โลก
กว้างจากแหล่งเรียนรู้จากในชุมชนและ
นอกชุมชน 
เทศบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. 2567 
หน้าที่ 55/92 

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ครู
ผู้ดูแลเด็ก ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ปกครอง และบุคลากรทางการ
ศึกษา ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง ประจ าปีการศึกษา เช่น ค่าจัด
สถานที่ ค่าเช่าเครื่องเสียง  ค่าปูายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างเหมา
ยาน พาหนะและขนส่ง ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
ฝึกอบรม  

 
 
 

30,000 

 
 
 
/ 

  

19 โครงการจัดงานประเพณีบุญบั้งไฟ 
เทศบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. 2567 
หน้าที่ 80/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีบุญบั้ง ไฟ เช่น เงิน
รางวัล ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าการ แสดง 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่ในการจัดงาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
ปูาย ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าถ้วยหรือใบประกาศ ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องในการจัดงาน เป็นต้น 

 
 

50,000 

 
 

 
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการบริการสู่หลักธรรมาภิบาล 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
พร้อมทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ ของ
บุคลากรในส านักงานคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา และผู้น าชุมชน กรรมการ
แผนพัฒนาเทศบาล 
และคณะกรรมการประชาคมหมู่บ้าน 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 24/92   

เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาล ผู้น าชุมชน ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
พร้อมทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ เช่น ค่า โครงการ ค่าจัด
สถานที่ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพาหนะ ที่พัก ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ตลอดจน
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
 
 

80,000 

  
 
 
/ 

 
 
 

โอนออก 

2 โครงการส่งเสริมจริยธรรมแก่บุคคลากร
ของเทศบาล 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 15/92     

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการส่งเสริมจริยธรรม
แก่บุคลากรของเทศบาล เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าปูายโครงการ 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม          
ค่าจตุปัจจัยไทยทาน ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการ
ด าเนินการ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
 

20,000 

 
 
 

 
 
/ 

 

3 โครงการประชุมสัมมนาประชาคม
หมู่บ้านและต าบลของเทศบาลต าบลช่อง
เม็ก  
ตามเทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 
หน้าที่ 24/92 

เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมชุมชน ประชาคม
เมือง เพ่ือรับทราบสภาพปัญหา ความต้องการใน การแก้ไข 
เปลี่ยนแปลง หรือทบทวนแผนพัฒนาเทศบาล เช่น ค่าปูาย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ส าหรับใช้ในการประชุมประชาคม 

 
 

20,000 

  
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการบริการสู่หลักธรรมาภิบาล 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

4 โครงการจัดงานรัฐพิธีประจ าปี 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่ 13/92  
 

เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันรัฐพิธีประจ าปี เช่น วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เป็นต้น เช่น ค่าจัด สถานที่ 
ค่าปูายโครงการ ค่าเช่าเครื่องเสียง ค่าพิธีทางศาสนา หรือใบ
ประกาศเกียรติคุณ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ส าหรับ
ผู้เข้าร่วมงาน ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
3,0000 

 

       / 

  

5 โครงการฝึกอบรมการปูองกันภัยเบื้องต้น 
เทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 หน้าที่ 
39/92 
 
  

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมการ
ปูองกันและระงับอัคคีภัยเบื้องต้น เช่น ค่าจัดสถานที่ ค่าปูาย
โครงการ ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ 
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ส าหรับใช้ในการด าเนินการ ตลอดจน
ค่า ใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
 

20,000 

 
 

/ 

  

6 โครงการปูองกันภัยและลดอุบัติเหตุ
ในช่วงเทศกาลวันหยุดประจ าปี  
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
งบประมาณ 2567 หน้าที่  38/92 
 

เป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมเตรียมการซักซ้อมแนวทางในการ
ปฏิบัติงานให้กับ เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในช่วงวันหยุดเทศกาล 
ประจ าปี และการปฏิบัติงานประจ าจุดตรวจตามที่ก าหนด เช่น 
ค่า ปูายโครงการ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าปูายรณรงค์
ประชา สัมพันธ์ ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

 
 

20,000 

 
 
 

/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการบริการสู่หลักธรรมาภิบาล 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

7 โครงการฝึกอบรมการปูองกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนแก่บุคคลากร
เทศบาลต าบลช่องเม็ก 
เทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 หน้าที่ 
14/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
ปูาย  ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ฯลฯ 

 
20,000 

 
      

 
/ 

 

8 โครงการ สนับสนุนการจัดงานพระราช
พิธี รัฐพิธี งานประเพณี วัฒนธรรม
ประจ าปี  อ าเภอสิรินธร จังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปี พ.ศ. 2567 
เทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 หน้าที่ 
20/92 

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการสนับสนุนการจัดงานพระราชพิธี 
รัฐพิธี งานประเพณีวัฒนธรรมประจ าปี อ าเภอสิรินธร ให้กับที่ 
ท าการปกครองอ าเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี 

 
 

15,000 

 
 
/ 

  

9 โครงการอุดหนุนสถานที่กลางศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน อปท. อ าเภอสิรินธร จังหวัด
อุบลราชธานี ประจ าปี พ.ศ. 2567 
เทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 หน้าที่ 
20/92 

เป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
อ าเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธานี ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2567 
 

 
 

30,000 

 
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการบริการสู่หลักธรรมาภิบาล 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

10 โครงการ เลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 
หน้าที่ 25/92 

เป็นค่าด าเนินการในการจัดการเลือกตั้งคณะกรรมการชุมชน 
ของเทศบาลต าบลช่องเม็ก 

 
30,000 

 
       

 
/ 

 

11 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณ
ภัย  
ตามเทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 
หน้าที่ 38/92 

เป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิด 
สาธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าช่วยเหลือด้าน
เกษตรกร เป็นต้น 

 
 

30,000 

 
 
/ 

  

12 โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
สมาชิก อปพร.ของเทศบาลต าบลช่อง
เม็ก 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 
หน้าที่ 39/92 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
ปูาย  ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ 
ฯลฯ 

 
 

100,000 

 
 
/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการบริการสู่หลักธรรมาภิบาล 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

13 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานแก่
บุคลากรของเทศบาลต าบลช่องเม็ก 
ตามเทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 
หน้าที่ 14/92 
 

เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลักสูตรการฝึกอบรม เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่า
ปูาย  ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าท่ีพัก ค่ายานพาหนะ 
ฯลฯ 

 
 

250,000 

 
        

 
 

/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

1 
 
 
 
 

 

โครงการประกวดชุมชน หน้าบ้าน น่ามอง 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ 2567 หน้าที่  
76/92   
 

เป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมแกนน าชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง เช่น 
ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น ค่ารางวัลการ
ประกวด ตลอดจนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เก่ียวเนื่องและจ าเป็นต้อง
จ่าย เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
 

 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ) 
เทศบัญญัติงบประมาณปี 2567 หน้าที่ 
77/92    

เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานหรือกิจกรรมตามโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ) เช่น ค่าปูาย ค่าจัดสถานที่ ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่า
ฝึกอบรม 

 
 
 

20,000 

  
 
 
 

/ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านการพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ผลการด าเนินงาน 

หมายเหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

   

 ไม่มีโครงการที่ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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